
株式会社オークスベストフィットネス

令和６年度 四街道市部活動地域移行
管理運営について

運 営 説 明 （所要時間10～15分程度）

別紙 ⑤



会社名 ： 株式会社 オークスベストフィットネス

設 立 ： 1985年5月19日

資本金 ： 2,800万円

代 表 ： 山形 一利

本 社 ： 千葉県佐倉市上志津1641-1

従業員 ： ７0名（令和６年３月３１日現在）

直営店 ： ５施設（オークスベストフィットネス上志津/柏/マグーナ成田/鍼灸整骨院上志津/柏）

受託施設： 健康増進施設管理１箇所（印西市）、トレーニング施設２箇所（柏市）

業務内容： 会員制総合フィットネスクラブ、富士山溶岩浴施設

鍼灸整骨院の管理運営

フィットネス関連施設のコンサルティング、スポーツ用品、

トレーニング機器販売、公共スポーツ施設の運営企画及び受託業務

スポーツ指導者派遣事業、部活動地域移行事業、システム構築

１

<会社概要>



業務実績

２

〇千葉県柏市モデル
加盟団体における地域移行事業コーディネート業務
令和２年 ワーキンググループ開催
令和３年 実証研究事業開始（市内１校４クラブ、生徒数２００名）
令和４年 実証研究事業拡大（市内１校５クラブ＊複合型、生徒数２３０名）
令和５年 市内全域地域クラブ活動開始（全１５１クラブ、生徒数２５３９名、指導者２５６名）
令和６年 市内全域地域クラブ活動継続（全１８５クラブ、生徒数３５００名、指導者３０５名）

〇埼玉県さいたま市モデル
共同事業 指導者労務勤怠管理業務
令和５年 実証研究事業（市内１０校２５クラブ、生徒数約８００名、指導者７７名）
令和６年 実証研究事業（市内１０校２５クラブ、生徒数約８００名、指導者７７名）＊８月まで

〇千葉県成田市モデル
部活動地域クラブ移行事業（事務局業務全般）
令和５年 実証研究事業（市内１校1クラブ、生徒数１６名、指導者２名）
令和６年 実証研究事業（市内１校1クラブ、生徒数１６名、指導者２名）＊８月まで

〇千葉県千葉市モデル
運動部活動管理業務（事務局業務全般）
令和５年 運動部活動管理業務（市内４校６クラブ、生徒数１１７名 指導員６名）
令和６年 運動部活動管理業務（市内１１校１１クラブ 生徒数２８６名 指導員１７名）
令和６年 文化部活動管理業務（市内１０校１０クラブ 生徒数２１４名 指導員１５名）

令和５年度より
受益者負担モデルへ移行

<業務実績>



３

〇千葉県佐倉市モデル
部活動地域クラブ移行事業（事務局業務全般）
令和６年 部活動地域移行事業（市内１１校１１クラブ、生徒数３８０名 指導員３３名）

〇千葉県四街道市モデル
部活動地域クラブ移行事業（事務局業務全般）
令和６年 部活動地域移行事業（市内５校２クラブ、生徒数１００名 指導員４名）

部活動地域移行事業（保護者説明会） 活動開始 指導者自己紹介の様子

業務実績<業務実績>



千葉県内
〇水泳指導業務委託
令和３年 実証事業実施（小学校１校、生徒数２００名）
令和４年 業務委託事業実施（小学校２校、生徒数７５０名）
令和５年 業務委託事業実施（小学校２校、生徒数７５０名）
令和６年 業務委託事業実施（小学校３校、生徒数１２００名）

その他地域イベント（小中学生向け）の開催、サポート
障害予防セミナー、栄養セミナー、その他セミナー

千葉県内
体育サポート事業 業務委託
令和２年 サポート事業開始（対象小学校１０校）
令和３年 サポート事業実施（対象小学校１１校）
令和４年 サポート事業実施（対象小学校１０校）
令和５年 サポート事業実施（対象小学校１１校）
令和６年 サポート事業実施（対象小学校１０校）

４

業務実績<業務実績> 小中学校体育、水泳事業



運動部活動の地域移行に関する検討会議提言（令和４年６月６日）の概要

〇 休日の運動部活動から段階的に地域移行していくことを基本とする

〇 目標時期：令和５年度の開始から３年後の令和７年度末を目途
（合意形成や条件整備等のため更に時間を要する場合にも、地域の実情等に応じ、可能な限り早期の実現を目指す）

〇 平日の運動部活動の地域移行は、できるところから取り組むことが考えられ、
地域の実情に応じた休日の地域移行の進捗状況等を検証し、更なる改革を推進

〇 地域におけるスポーツ機会の確保、生徒の多様なニーズに合った活動機会の
充実等にも着実に取り組む

〇 地域のスポーツ団体等と学校との連携・協働の推進
※改革を推進するための「選択肢」を示し、「複数の道筋」があることや、「多様な方法」があることを強く意識

５

<事業趣旨>

https://youtu.be/prUQjfP-GTk

運動部活動改革
「学校部活動及び新たな地域クラブ活動の在り方等に

関する総合的なガイドライン」

https://youtu.be/prUQjfP-GTk


中学校の部活動を地域に移行（休日）

※教員，子ども両方にメリットがある

イメージ図

今まで 該当部活動

平日 これまで同様に学校が担う

休日
拠点校に設置

学 校

学 校

地 域 野球部

６

<運営管理> 事業イメージ
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【１】 活動期間 令和 ６ 年 ９ 月 １ 日 ～ 令和 ７ 年 ２ 月 ２８ 日

【２】 対象校 四街道中 ・ 旭中 ・ 千代田中 ・ 四街道西中 ・ 四街道北中 （計５校）

【３】 対象部活動及び対象者 野球部 （＊野球部所属の生徒、部活動に所属していない生徒、
休日に部活動の無い部活に所属している生徒）

【４】 拠点校 千代田中 ・ 旭中 ＊各拠点に２名ずつ配置（＊複数人の場合もあります）
尚、活動拠点は選択学校単位でとりまとめている為、選択は出来ません

【５】 活動回数 週１日程度（土日・祝いずれか） 実施回数は最低１８回を設けます

（月２～４回程度とし、冬季等の長期休暇も同様の扱いとなる）

【６】 活動時間 １日あたり３～４時間程度までとする

【７】 活動時の移動等 基本は学校集合、学校解散とする

＊移動に係る生徒の交通費などはご家庭での負担となります

７

<運営管理> 活動内容



事務局

統括コーディネーター

オークスベストフィットネス内部活動移行推進本部

部活コーディネーター： 小関 健太・藤崎 紀仁

◇生徒管理担当

大竹 真博

生徒管理システム運用管理

◇人材管理担当

池田 一仁

指導員人材システム管理

四街道市立中学校

部活顧問

指導員四街道市

教育部

文化・スポーツ課

生徒

保護者

外部各種団体

四街道市内各団体、

スポーツ団体の有識者

との連携や具体的相談

を行う

指導員募集・斡旋

業務提携人材会社/

協定を結んだ

近隣スポーツクラブ

連携
情報共有

連絡
情報共有

８

<指導体制> 指導実施におけるマンジメント体制



指導実施におけ
る運営計画の策

定

「学校部活動 及び新たな地域クラブ活動の在り方等に関する総合的なガイドライン」
（令和４年１２月スポーツ庁・文化庁）に則り、ガイドラインを参考に策定
■「四街道市部活動ガイドライン」に準じて、学校部活動及び地域クラブ活動の在り方に
関する活動をおこなってまいります。

■地域部活動概要における留意点の確認、
ハラスメントにおける研修、コーチング指導の説明 等

指導活動において様々な点において留意いただく説明確認を実施
〇指導者の役職と役割について 〇保険対応について
〇本事業における業務趣旨 〇学校、顧問との連携体制
〇活動参加に伴う生徒管理 〇活動計画の作成
〇 保護者への各種対応 〇大会、発表会、コンクール等について
〇市が実施する説明会への協力 〇指導者研修

指導者における「安全管理」に対する具体的な取り組み

①地域部活動指導者の職務・留意点等について
②安全管理について（緊急時の対応、心肺蘇生、ＡＥＤ講習）
③コーチング指導について
④セクハラ、パワハラ等のハラスメントにおける事例
⑤保護者等の関係構築（コミュニケーション）
⑥生徒との関わり方（個人情報に関するコンプライアンスの順守）

<安全管理> 指導における安全管理

９



<安全管理> けが・事故・緊急事態発生時の対応

アーカイブ研修
の後、適時合同
研修、実地研修
を行います

■緊急対応、AEDの取り扱い等 研修

病院に直接連絡 保護者に連絡 現場確認 学校への連絡 応急手当

〇救急車の手配 〇不詳の状況・状態 〇いつ 〇日時 〇命の確保を最優先

〇病院への移送方法 〇処置した応急手当について 〇どこで 〇部活動名 〇心肺蘇生法

〇頭部は動かしていいか 〇保険証持参で病院で合流 〇誰が 〇生徒氏名 〇AED

〇体の固定は必要か 〇誰と 〇学年・組 〇アレルギー反応

〇どうしていて 〇対応者 〇RICE

〇どうなったか 〇事故の概要 〇包帯法・止血

〇対応・処置方法

各対応ケース（状況に応じた確認事項）

<緊急時対応>
対応指導者は、傷病者確認より、適切かつ迅速に患者の引き渡しをを行
う為、以下の内容を記録し報告出来る準備し統括責任者へ電話連絡

１０



安全管理 けが・事故・緊急事態発生時の対応

１１

事務局にて指導
員・学校との連
携を管理

<安全管理> けが・事項・緊急事態発生時の対応



<安全管理> 保険内容

13

万が一の事故に備えて以下の保険へ加入いたします。

生徒・外部指導員

⇒ スポーツ安全保険へ加入

運営委託事務局

⇒ 賠償責任保険へ加入

※安全管理体制（想定される場面ごとの緊急時における対応方針）

１２
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指導者について

１３

・指導員につきましては，以下のいずれかを満たす者を配置

A 部活動の指導に足る資格を有する者

【資格例】千葉県〇〇連盟の発行する公認資格

指導者コーチ１、教員免許等

B 部活動の指導者に足る資格に準じた研修を修了した者

C これまでの経験から指導を行うのに十分な知識や技術を有している者

<指導体制> 指導員について選定基準

【野球指導者】

兼職兼業 （現職教諭） ７名 （予定）
外部指導員 （一般） ２名 （予定）
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【運営管理アプリケーション】 ＊sgram
・参加者のエントリーから管理までシステムにより一人一人が現在どのクラブに所属しているかを
正確に把握できる。また、学校顧問とのやりとりも本アプリにて状況報告など対応可能。
・すべてこのスマートフォン操作で完結します。

<運営体制> 保護者・学校との連絡、情報共有

■連絡、一斉お知らせメール機能 ＊開封確認等 ■出欠管理機能

管理者と保護者間でアプリを通じてお知らせ・連絡の配信が
可能。PCからの操作だけでなく、専用アプリからも情報を配
信することが可能ため、外出中の緊急のお知らせ配信なども
可能。配信ごとに、保護者一人ひとりの既読・未読の確認も
できます。

練習やイベントの出席状況の確認や当日の出欠に関わる緊急
連絡も管理者と保護者間でアプリを通じて対応可能です。オ
ンラインで登録された出欠記録が一覧で確認できるため、出
欠確認の手間が削減できます。

１４
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<運営体制> 保護者・学校との連絡、情報共有

■カレンダー式（スケジュール共有機能） ★別途紹介機能
請求・支払い管理機能（決済機能）

練習や試合、イベントのカレンダーを作成することで、予
定を保護者と共有できます。カレンダー上で日ごとの出欠
管理も可能です。

活動における会費などもオンライン上で簡単にお支払いいた
だけます。選択する決済方法によっては、自動的に引落がか
かり、支払い状況の確認も出来るので、これまでの督促業務
も大幅に短縮できる。

★別途紹介機能 物品販売/動画共有機能

ウェアやユニフォーム、グッズなどをアプリ上で販
売も出来る。商品の在庫や売上管理も可能。
撮影した動画を保護者に配信し、活動の様子を共有
できます。

１５
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１６

日々のクラブ活動における際の出欠、スケジュール確認、問い合わせ連絡は専
用アプリSgramシステムとなりますのでそちらを活用ください。
指導員にご相談がある場合もこちらのメールアドレスにご連絡ください。

四街道市部活動地域移行事務局
285-0846 千葉県佐倉市上志津1641-1

担当：小関健太・池田一仁・藤﨑紀仁
email：koseki@oaksbest.co.jp

（緊急時：080-5977-8603）
※上記住所には常駐はしていません。
※基本メールでの問い合わせとさせていただきます

<活動について> お申込み方法等

お申込みの方はコチラ
↓↓↓

【１】 登録方法 当社ホームページの登録フォームよりお申込みください。

（お申込み開始は令和６年８月１日より開始致します。）

（登録希望者は、８月２５日（日）までにお申し込みください）

【２】 登録グループ 野球① （千代田中 ・ 四街道西中 ・ 四街道北中）

野球② （旭中 ・ 四街道中）

mailto:koseki@oaksbest.co.jp
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