
 

四街道市鹿放ケ丘ふれあいセンター指定管理者募集要項（案） 

 

四街道市鹿放ケ丘ふれあいセンターの指定管理者を募集します。 

 

１ 施設の設置目的 

  本施設は、市民が連帯感と相互理解を深め、あわせて快適で文化的な地域づくり

活動及び生涯学習活動を総合的に推進するため、設置しています。 

 

２ 施設の概要 

 ⑴ 施設の名称・  四街道市鹿放ケ丘ふれあいセンター 

⑵ 施設の所在地  四街道市鹿放ケ丘２８４番地１２ 

※ 施設の規模等については、「仕様書」に記載しています。 

 

３ 指定管理者が行う管理の基準 

管理に当たっての基本的事項は、次のとおりとしますが、提案に当たっては、当

該事項（⑴、⑵、⑶に限る。）の効果的な変更も、事業計画の企画提案の対象とな

ります。 

なお、本施設の使用料収入については、市の収入になります。 

 ⑴ 休館日 

月曜日（月曜日が国民の祝日に関する法律（昭和２３年法律第１７８号）に規

定する休日に当たるときは、その日後において、その日に最も近い休日でない

日） 

及び１２月２８日から翌年の１月４日まで 

ただし、あらかじめ市長の承認を得ることにより、休館日に開館することがで

きます。 

⑵ 開館時間 

午前９時から午後９時まで 

ただし、あらかじめ市長の承認を得ることにより、開館時間以外の時間に開館

することができます。 

⑶ 適正な管理運営 

施設の設置目的に従い、適正な管理運営を行ってください。 

⑷ 適正な利用の確保 

 施設の管理運営に当たっては、施設を使用しようとする者に不当な差別的取扱

いがなされないよう適正な利用を確保してください。 

⑸ 管理運営を通じて取得した個人情報の取扱い 

 指定管理者に指定された場合は、当市条例、規則及び別途締結する協定書に基

づき、必要な措置を実施していただきます。 

⑹ 使用料 

施設に係る使用料については、条例で定める額とし、利用者から徴収した使用

料等については、市の収入となります。 



 

⑺ 関係法令等の遵守 

 指定管理者に指定された場合において、施設の管理運営業務を行うに当たって

は、次に掲げる関係法令等を遵守する必要があります。なお、次に掲げる法令等が

改正された場合は、改正後の内容を遵守するものとします。 

① 地方自治法 

② 労働基準法 

③ 四街道市鹿放ケ丘ふれあいセンター条例及び同施行規則 

④ 個人情報の保護に関する法律 

⑤ 四街道市情報公開条例及び同施行規則 

⑥ 四街道市使用料条例 

⑦ 四街道市公の施設に係る指定管理者の指定の手続等に関する条例及び同施行 

規則 

⑧ 四街道市暴力団排除条例 

⑨ その他関係法令等 

 

４ 指定管理者が行う業務の範囲 

  次に掲げる業務とします。 

 ⑴ 管理運営事業（市からの指定管理料に含まれる業務） 

  ① 施設の使用の許可及びその取消し並びに停止の命令に関する業務 

  ② 施設の維持管理に関する業務 

  ③ その他施設の管理運営上市長が必要と認める業務 

※ 詳細については、別添「仕様書」のとおりとします。 

⑵ 自主事業（市からの指定管理料に含まれない業務） 

 ① 施設の設置目的及び住民のニーズを反映した指定管理者の主催事業 

 ② その他業務 

 

５ 指定の期間 

  令和６年４月１日から令和１１年３月３１日まで（予定）とします。 

 

６ 申請者の資格等 

⑴ 申請者は、法人その他の団体とし、適格請求書発行事業者の登録を受けている  

 者とします。 

⑵ 複数の団体での共同による申請の場合は、共同申請をするものの名称を設定し、

代表となる団体を決め、当該代表となる団体が申請の手続を行うこととします。 

⑶ 共同申請をするものを構成する一の団体は、他の共同申請をするものを構成す

る一の団体となり、又は単独で申請を行うことはできません。 

 ⑷ 申請する団体（法人でない団体にあっては、団体の代表者。以下同じ。）が、

地方自治法施行令（昭和２２年政令第１６号）第１６７条の４の規定のほか、次

に掲げる事項に該当しない者であることとします。 

  ア この募集要項の告示の日において手形交換所による取引停止処分を受けてか



 

ら２年間を経過しない者又は告示の日前６ヶ月以内に手形、小切手の不渡りを

出した者 

  イ この募集に係る申請の日までに会社更生法（平成１４年法律第１５４号）の

適用を申請した者で、同日までに同法に基づく裁判所からの更生手続開始決定

がされていない者 

  ウ この募集に係る申請の日までに民事再生法（平成１１年法律第２２５号）の

適用を申請した者で、同日までに同法に基づく裁判所からの更生手続開始決定

がされていない者 

 エ 暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律第７７号）

第２条第２号に規定する暴力団及びその利益となる活動を行うもの 

⑸ 申請する団体が、四街道市建設工事請負業者等指名停止措置要領に基づく指名

停止措置を、この募集要項の告示の日からこの募集に係る申請の日までの間受け

ていない者であることとします。 

⑹ 申請する団体が、国税（法人税又は所得税）、消費税及び地方消費税を滞納し

ていない者であることとします。 

 

７ 管理運営経費 

 ⑴ 指定管理料（委託料） 

指定期間内の指定管理料総額の限度額 ７０，５６０千円（消費税及び地方消

費税を含む） 

※ 指定管理料は、予算の範囲内で指定管理者と締結する協定書により決定するこ

ととなります。提案額が保障されるものではありません。 

⑵ 指定管理料（委託料）の支払い 

協定書に基づき、四半期ごとに前金払いにより支払います。 

⑶ 会計管理 

  指定管理者は、管理運営に係る経理事務を行うに当たり、法人等の経理から分

離し、別に経理区分を設け、収支を明らかにしてください。 

  また、専用の口座を開設することとします。 

 

８ 指定管理者と四街道市の危険負担 

 原則として協定書に定めるとおりとします。ただし、協定書に定めのない事項及

び疑義が生じた事項については、市と指定管理者が協議の上定めるものとします。 

 

９ 申請方法等 

⑴ 申請書類 

   この要項により指定管理者の指定を受けようとするものは、指定管理者指定申

請書（様式第１号）に次に掲げる書類を添えて、提出期間内に市長に提出してく

ださい。 

① 指定管理者の指定を受けようとする公の施設の指定期間内における管理運営

に関する事業計画書（様式１）及び収支予算書（様式２） 



 

② 当該団体の定款又は寄付行為の写し及び登記簿の謄本（法人以外の団体にあ

っては会則等及び団体の代表者の身分証明書（市区町村長が発行するもので申

請日直前３か月以内に発行されたもの）） 

③ 当該団体の直近の決算期３期分の法人税申告書（別表１・４・５）、貸借対

照表、損益計算書、利益処分に関する書類及び財産目録（これらの書類を作成

する義務がない者にあっては、これらに類する書類） 

④ 当該団体のパンフレット等、団体の概要が分かるもの 

⑤ 申請者の資格を欠いていないことの宣誓書（様式３） 

⑥ 国税（法人税又は所得税）、消費税及び地方消費税を滞納していないことの

証明書 

⑵ 提出部数 

正本１部、副本１２部（副本は複写可。うち１部はクリップどめとし、製本し

ないもの）とします。 

⑶ 提出方法 

   持参又は郵送とします。持参の場合は、令和５年８月１日（火）から令和５年

８月３１日（木）までの午前９時から午後５時まで（土曜日、日曜日及び祝日は

受付けをしません。）、郵送の場合は、原則として書留とし、令和５年８月３１

日（木）必着とします。 

⑷ 提出先 

   〒２８４－８５５５ 

千葉県四街道市鹿渡無番地 四街道市総務部自治振興課自治係 

 ⑸ 説明会の開催 

   申請方法、提出書類、今後の日程等について説明会を開催します。 

   参加人員は１団体につき２人までとし、団体の名称及び参加者の氏名を令和５

年７月２８日（金）午後５時までに連絡してください。 

① 開催日時 令和５年８月１日（火）午前１０時００分から 

② 開催場所 障害者支援課２階会議室 

③ 連絡先 １３の問い合わせ先と同じ 

⑹ 申請に要する経費等 

   申請に要する経費等はすべて申請者の負担とします。 

 ⑺ 質問事項の受付等 

   募集要項及び仕様書の内容等に関する質問を次のとおり受け付けます。 

① 受付期間 令和５年８月１日（火）～令和５年８月８日（火）午後５時 

② 受付方法 質問票（様式４）に記入の上、１３の問い合わせ先までＦＡＸ又

は電子メールで提出してください。 

③ 回答方法 説明会前日までの質問については、説明会で回答します。説明会

後の質問については、ＦＡＸ又は電子メールにより説明会に出席した団体に令

和５年８月１５日（火）までに回答します。 

⑻ その他 

① 提出された書類等はお返しいたしません（使用は選定評価委員会での選定及



 

び議会での指定に係る手続に限ります）。 

② 提出された書類は、四街道市情報公開条例に基づく情報公開の請求により開

示することがあります。 

③ 指定に係る議会での審議に必要な情報に限って、応募資料の一部を議会に提

供することについて予めご了承ください。 

 

10 選定の基準 

  指定管理者の候補となる団体（以下「指定候補者」という。）を選定する基準は

次のとおりです。 

① 施設の設置目的が達成できること。 

② 施設の利用に関し、不当な差別的取扱いが行われるおそれがないこと。 

③ 施設の利用者に対するサービスの維持向上が図られること。 

④ 市民の声が反映される管理が行われること。 

⑤ 四街道市鹿放ケ丘ふれあいセンター条例の趣旨等に基づき、施設の効用を活

かしながら、その管理に係る経費の縮減が図られること。 

⑥ 事業計画に沿って当該施設の管理を安定して行う人員、資産その他の経営の

規模及び能力を有すること。 

 

11 選定方法等 

 ⑴ 選定の方法 

四街道市指定管理者選定評価委員会（以下「委員会」という。）の審査を経て

１団体を指定候補者として選定します。選定に当たっては、原則的にヒアリング

を行います（ヒアリングの日時及び場所その他必要な事項はヒアリング開催日の

１週間前までに連絡します。）。なお、指定管理者として適した団体がない場合

は、本募集要項による指定候補者は該当がなかったものとします。 

 また、選定された団体が四街道市公の施設に係る指定管理者の指定の手続等に

関する条例（平成１７年条例第２０号）第６条の規定により選定を取り消された

ときは、選定されなかった申請者の中から新たに指定候補者を選定する場合があ

ります。 

 委員会の審査については、選定の基準に基づく別紙の審査基準を基に委員会が

選定する指定候補者を選定します。 

⑵ 選定結果 

 選定の結果については、各申請者に文書で通知します。また、選定結果の公表

の際には、事業者名、総得点及び評価項目ごとの得点を四街道市ホームページで

公表します。 

⑶ 選定後の手続 

 指定候補者に選定された団体は、四街道市議会における議決を経て、指定管理

者として行う業務について本市と協定を締結した後、本施設の指定管理者として

指定します。 

 



 

12 引継業務等 

  本施設の指定管理者として新たに指定を受けた者は、施設の管理運営を円滑に開

始するため、管理運営を開始するまでの間に十分な準備を行うとともに、前任の指

定管理者から引継ぎを受けるものとします。 

  管理運営を開始するための準備経費及び引継ぎに要する経費については、前任の

指定管理者が引継ぎに要する経費を除き、新たに指定を受けた指定管理者が負担す

るものとします。 

 

13 問い合わせ先 

〒２８４－８５５５ 

  千葉県四街道市鹿渡無番地 四街道市総務部自治振興課自治係 

  電話：０４３－４２１－６１０６（直通）ＦＡＸ：０４３－４２４－８９２２ 

  電子メール：yjshinko@city.yotsukaido.chiba.jp 

 

 


